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OGGETTO: Concorso Pubblico, per esami, per la copertura di n. 2 posti di Agente di
Polizia Locale-Categoria “C”, tempo indeterminato e Part Time 50%.

VERBALE N° 1 - RIUNIONE PRELIMINARE.

L'anno duemilaventi, il giorno sei (6), del mese di marzo, alle ore 15:30, presso il Comune di
Padula (SA), precisamente presso I'Ufficio Polizia Locale dell’Ente, si é riunita la Commissione
esaminatrice per la selezione pubblica per la copertura di n. 2 posti di Agente di Polizia Locale-
Categoria “C”, tempo indeterminato e Part Time 50%.

La commissione nominata con Determina dell’Area Amministrativa e Culturale n°® 714 del

05/11/2019- R.G. 632/2019 é cosi composta:
- Ing. Antonella CARTOLANO, Responsabile Area Manutentiva — Polizia Locale, Presidente;

- Dott.ssa Annamaria AZZATO, Funzionario coordinatore di Vigilanza Polizia Provinciale,

componente esterno;
- Rag. Giovanni LANDOLFI, ex. Comandante Polizia Locale Comune di Sant’Arsenio, in

quiescenza, componente esterno;

Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dal Mar.llo Mario GARONE, dipendente della
Polizia Locale del Comune di Padula.

La Commissione e presente al suo completo.

| componenti della Commissione Giudicatrice prendono visione:

- del regolamento per la selezione pubblica del personale del Comune di Padula (SA)
approvato con D.G.C. n® 194 del 27/11/2018;

- del bando di Concorso Pubblico, per esami, per la copertura di n. 2 posti di Agente di
Polizia Locale-Categoria “C”, tempo indeterminato e Part Time 50% indetto con
Determina dell’Area Amministrativa e Culturale n® 200 del 21/12/2018- R.G. 714/2018;

- dell’elenco dei candidati ammessi, non ammessi, non conformi e fuori termine approvati
con determina del Responsabile dell’Area Manutentiva pro-tempore n° 274 del
16/04/2019 R.G. 242/2019;

| componenti della Commissione Giudicatrice prendono visione dei suddetti elenchi.

All'atto della dichiarazione di insussistenza di situazioni di incompatibilita il Segretario, nella
persona dal Mar.llo Mario GARONE, rende noto di essere Rappresentante Sindacale Unitario —
RSU, designato dalla CISL con verbale del 20/042018, a seguito di regolari elezioni, con incarico




dall’art. 35, comma 1, lett. e), del d.lgs, n. 165 del 2001, il quale testualmente recita “/...] e)
composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle
materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime, che non siano componenti dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, che
non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali” [...].

Il Presidente, ai sensi dell’art. 19, comma 8, del Regolamento per la selezione pubblica del
personale del Comune di Padula (SA) approvato con D.G.C. n® 194 del 27/11/2018, sospende
immediatamente la seduta, disponendo la trasmissione del verbale al Responsabile in materia
di personale ovvero al Responsabile protempore dell’Area Amministrativa e Culturale affinché

si proceda alla sostituzione del segretario.

Alle ore 16:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta disponendo la convocazione della
Commissione Giudicatrice, per il prosieguo delle attivita, a sostituzione del segretario
effettuata.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante.

Padula Li, 06/03/2020

'Mario GARONE
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